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โครงการอบรมป้องกันการทุจริต 
**********************
1.   ชื่อโครงการ  โครงการอบรมป้องกันการทุจริต (โตไปไม่โกง)                       
2.   หลักการและเหตุผล

การทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาที่สำคัญซึ่งได้แพร่กระจายขยายวงกว้างไปทั่วโลก จากผลการศึกษาพบว่าในประเทศไทยมีการทุจริตคอร์รัปชั่นมาโดยตลอดทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ทั้งภาคราชการและภาคเอกชนซึ่งเข้ามาร่วมงานกับภาครัฐ อีกทั้งได้ทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น ส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม เสถียรภาพทางการเมือง ตลอดจนความมั่นคงของประเทศ เหตุผลสำคัญที่ทำให้ปัญหาการทุจริตในประเทศไทยยังมิได้ลดน้อยลงในขณะนี้ เนื่องจากคนไทยส่วนใหญ่ยังมีวัฒนธรรมและค่านิยมที่เป็นอุปสรรคในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต อาทิเช่น ค่านิยมในการบริโภค ความสะดวกสบาย ยกย่อง คนที่มีฐานะดี และวัฒนธรรมระบบอุปถัมภ์ที่อยู่คู่กับสังคมไทยมาเป็นเวลานานเป็นผลให้เกิดความเสื่อมของค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย ประกอบกับปัญหาความล่าช้าและความโปร่งใสในการให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งการละเลยการปฏิบัติตามกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายที่เคร่งครัดและมีประสิทธิภาพ ปัญหาเหล่านี้เป็นปัญหาที่เรื้อรังสะสมมานานและเป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการทุจริตเป็นอย่างมาก 

ปัจจุบันการทุจริตมีลักษณะเป็นวัฎจักรและเครือข่ายที่เกิดขึ้นในทุกระดับอย่างเป็นระบบมีรูปแบบการทุจริตที่แตกต่างและหลากหลาย อาทิ การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตต่อตำแหน่งหน้าที่ราชการ      การทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้าง การทุจริตในการให้สัมปทาน ฯลฯ ซึ่งล้วนแต่มีเจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้อง จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการปลูกฝังค่านิยมที่สร้างสรรค์ มีกลไก หรือเครื่องที่จะควบคุมให้เจ้าหน้าที่ภาครัฐเกิดพฤติกรรมในเชิงบวกและป้องกันไม่ให้เกิดพฤติกรรมในเชิงลบ ร่วมกันสร้างภูมิคุ้มกัน    ที่ถาวรแข็งแรงในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ ประกอบกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้ให้ความสำคัญกับเรื่องนี้ โดยได้มีคำสั่งที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาทางทุจริตประพฤติมิชอบ เพื่อป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น

องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง จึงได้จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตขึ้นเพื่อเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีให้กับนักเรียนในเขตพื้นที่ตำบลนางหลงและพนักงานส่วนตำบลทุกคนให้มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีความซื่อสัตย์สุจริต

3.  วัตถุประสงค์

3.1 เพื่อเสริมสร้างให้เยาวชนและพนักงานส่วนตำบลมีจิตสำนึก ค่านิยม และวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต 

3.2 เพื่อให้นักเรียนและพนักงานส่วนตำบลได้แสดงออกถึงทัศนคติและแนวความคิดเกี่ยวกับการทุจริตอย่างถูกต้อง

3.3 เพื่อรณรงค์ให้นักเรียนและพนักงานส่วนตำบลเกิดจิตสำนึกในการทำงานที่ไม่ทุจริต

3.4 เพื่อให้นักเรียนและพนักงานส่วนตำบลทราบถึงบทลงโทษและผลจากการทุจริต
4.  เป้าหมาย

นักเรียนจากโรงเรียนในเขตพื้นที่ตำบลนางหลง และพนักงานส่วนตำบล  จำนวน 100 คน
5.  วิธีดำเนินการ

1.  เสนอโครงการเพื่อให้ผู้บริหารอนุมัติโครงการ

2.  จัดประชุมพนักงานส่วนตำบลเพื่อวางแผนการให้บริการ

3.  ประสานไปยังโรงเรียนให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
6.  ระยะเวลาดำเนินการ

 ดำเนินการจัดอบรมในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2563
7.  สถานที่ดำเนินการ

ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง หมู่ที่ 6 ตำบลนางหลง อำเภอชะอวด                จังหวัดนครศรีธรรมราช
8.   งบประมาณดำเนินการ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2563 แผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป หมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ งบประมาณ 20,000.- บาท

1. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์




จำนวน       500.- บาท

2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม




จำนวน     7,000.- บาท

3. ค่าอาหารกลางวัน





จำนวน     7,500.- บาท

4. ค่าเอกสารประกอบการลงทะเบียน



จำนวน     2,000.- บาท  

5. ค่าวิทยากร





จำนวน     3,000.- บาท

(ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ สามารถถัวเฉลี่ยได้ตามที่จ่ายจริงทุกรายการ)
9.   ผู้รับผิดชอบโครงการ

สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช
10.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนและพนักงานส่วนตำบลมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตมากยิ่งขึ้น

2. นักเรียนและพนักงานส่วนตำบลมีทัศนคติที่ดีในการใช้ชีวิตอย่างพอเพียงและมีความซื่อสัตย์สุจริต

3. นักเรียนและพนักงานส่วนตำบลทราบถึงโทษของการทุจริตและเกรงกลัวต่อการกระทำผิด
11.   การติดตามและประเมินผล

1. ประเมินระดับความพึงพอใจในการจัดการอบรม จากผู้เข้ารับการอบรม



              (ลงชื่อ)               สุดา  หนูมาก           ผู้เขียนโครงการ

(นางสาวสุดา  หนูมาก)

ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล



              (ลงชื่อ)            ลัดดา อินทนะนก           ผู้เสนอโครงการ

 (นางสาวลัดดา  อินทนะนก)

ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด




     (ลงชื่อ)   
กชกร  จิตรานนท์
ผู้ให้ความเห็นชอบโครงการ





         (นางกชกร  จิตรานนท์)




        ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง




(ลงชื่อ)  พันตำรวจโท  สมศักดิ์  จันทร์มณี           ผู้อนุมัติโครงการ





                 (สมศักดิ์  จันทร์มณี)




       ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
รูปภาพประกอบโครงการอบรมป้องกันการทุจริต วันที่ 2 พฤศจิกายน 2563 
(อบรมพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และนักเรียนจากโรงเรียนในพื้นที่ตำบลนางหลง)
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